A V V I S O   P U B B L I C O 

per il conferimento di n. 1  incarico con contratto di lavoro subordinato  a tempo determinato ai sensi dell’art. 90 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n° 267.

posizione di lavoro: capo servizio (ctg. d 3) ufficio di presidenza.
* * * * * * * * * * * * 

IL DIRIGENTE 
In esecuzione del Decreto Presidenziale n° 2 – 15444 del 18.06.2009 

RENDE NOTO

Che questa Amministrazione Provinciale intende procedere alla stipula di un contratto individuale di lavoro subordinato, a tempo pieno, per la durata di anni 1 rinnovabile fino e non oltre il periodo del mandato del Presidente della Provincia, per il seguente personale di supporto all’Ufficio di Presidenza:

UFFICIO DI PRESIDENZA
N° 1
Capo Servizio


Cat. D 3 

Il trattamento economico e normativo è previsto dai vigenti CCNL del personale degli EE. LL.. 

Il trattamento economico accessorio verrà, eventualmente, ai sensi dell’art. 21 bis, comma 3, del vigente regolamento provinciale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, stabilito nella misura disposta con apposita deliberazione della Giunta provinciale, ovvero seguirà le norme del medesimo CCNL del personale degli EE. LL.. 

La gestione del contratto di lavoro subordinato di cui al presente avviso è di competenza del Dirigente del Settore Amministrativo – Legale della Provincia.

Attività fondamentali:

L’attività si esplicherà, nel rispetto delle attribuzioni funzionali della categoria  e del profilo di inquadramento come definite dalla declaratoria di cui all’allegato “A” del C.C.N.L. – Regione-Enti Locali 31/03/1999, in riferimento alle seguenti funzioni:

· supporto amministrativo, Ufficio di staff e di supporto all’espletamento delle funzioni e delle competenze del Presidente, attività di relazione e di comunicazione con il pubblico e la cittadinanza.

Conoscenze e competenze:

Competenze di natura amministrativa e legale in rapporto alle attività inerenti il funzionamento degli organi istituzionali degli Enti Locali.
Il contratto di lavoro di cui trattasi è caratterizzato da:

· richiesta di impegno e flessibilità da parte del soggetto individuato per l’espletamento delle funzioni e dei compiti specifici allo stesso attribuiti il cui esercizio può comportare una richiesta di disponibilità anche al di fuori  del normale orario di lavoro.
Gli interessati all’incarico, in possesso di laurea in giurisprudenza, senza equipollenza, possono far pervenire al Settore Amministrativo della Provincia, Via Berta, Isernia, entro 10 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso, apposita istanza indirizzata al Presidente e contenente dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 2001, di disponibilità ad accettare l’incarico. 

Nella detta istanza gli interessati dovranno dichiarare, altresì:

1. Il luogo, la data di nascita, il domicilio ed il recapito telefonico;

2. di essere cittadino italiano ovvero in possesso del titolo di equiparazione;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;

4. di non aver riportato condanne penali o pene detentive per delitto non colposo, né di avere procedimenti penali in corso, né di essere stato sottoposto a misure di prevenzione;

5. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957 n° 3, né di essere stato espulso dalle Forze Armate e Corpi Militarmente organizzati;

6. la descrizione del titolo di studio posseduto (diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento o ‘laurea magistrale’) con indicazione dell’Università o Istituto che ha rilasciato il titolo di studio e della data del rilascio;

7. di avere l’idoneità psicofisica all’impiego;

8. la propria posizione riguardo agli obblighi militari;

9. di conoscere l’intero contenuto dell’avviso pubblico e di accettarlo integralmente.

A corredo della domanda contenente le predette dichiarazioni i candidati dovranno allegare la seguente documentazione: 
1.  curriculum formativo e professionale, sotto forma di autocertificazione, debitamente sottoscritto, contenente tutte le indicazioni utili al fine di valutare l’attività professionale ed il possesso dei requisiti richiesti per la stipula del contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato per il quale il candidato propone la propria candidatura, che evidenzi in particolare il proprio percorso formativo di studi, abilitazioni professionali, esperienze culturali e professionali maturate, le capacità ed attitudini possedute anche per lo svolgimento di attività di assistenza agli organi istituzionali e di relazione e comunicazione con il pubblico. E’ poi interesse del candidato documentare la conoscenza delle lingue straniere, in particolare l’inglese, le conoscenze informatiche di base (data base, posta elettronica, internet) e la capacità di utilizzo di software (Access, Excel, Word, Power Point), gli eventuali corsi di aggiornamento frequentati o diretti negli ultimi cinque anni mediante certificazioni o copie di atti o dichiarazioni sostitutive, nelle forme previste dal D.P.R. 28/12/2000 n. 445; 

2.  copia di un valido documento di riconoscimento.
Gli incarichi verranno conferiti previa valutazione del curriculum,  sulla base dei titoli di studio, abilitazioni professionali, competenze conoscitive e professionali possedute, ed a seguito di apposito colloquio vertente, principalmente, sulle attività inerenti il funzionamento degli organi istituzionali degli Enti Locali, a cura di apposita commissione selettiva.

Il rapporto di lavoro subordinato è di natura fiduciaria ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. 18/8/2000 n ° 267 e, pertanto, il presente avviso non dà luogo a procedura concorsuale ed alla formazione di graduatorie di merito, ma è finalizzato solo all’acquisizione di dichiarazioni di disponibilità ad accettare l’eventuale incarico. 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

 Le domande di partecipazione debitamente sottoscritte dai concorrenti, a pena di esclusione, in forma leggibile e per esteso, dovranno essere indirizzate al sig. Presidente della Provincia di Isernia – Via Berta, 86170 Isernia, presentandole direttamente all’Ufficio di Segreteria del Presidente della Provincia (VI° piano, ala A) o spedendole, a  mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, entro e non oltre il  02 luglio 2009.       

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite entro il suddetto termine. La data di spedizione sarà comprovata dal timbro dell’ufficio postale accettante.
Le domande vanno spedite o presentate in busta chiusa sul cui frontespizio dovrà essere riportata la seguente indicazione: “Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di Capo Servizio Ufficio di Presidenza”.

DISPOSIZIONI VARIE
              A norma del D. Lgs. 196/2003, recante disposizioni in materia dei dati personali, ed al fine del possibile esercizio dei diritti di cui al Titolo II del decreto stesso si informa che i dati personali dei partecipanti al procedimento di individuazione dei soggetti cui affidare gli incarichi di che trattasi, saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli incaricati dell’Ufficio competente dell’Amministrazione Provinciale, nel rispetto della citata normativa, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. I dati medesimi non saranno comunicati a terzi, salvo che ad altri enti pubblici che ne facciano richiesta ai fini occupazionali e saranno utilizzati, al termine del procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro.

               Il presente bando è pubblicato integralmente all’Albo Pretorio e sul sito internet dell’Ente www.provincia.isernia.it, per tutto il periodo prescritto per la ricezione delle relative candidature.

               Per ogni altro chiarimento ed informazione gli interessati potranno rivolgersi direttamente al Servizio del Personale della Provincia di Isernia dalle ore 10,00 alle ore 13,00 dal Lunedì al Venerdì ai numeri telefonici  0865.441229 – 441221 – 441274.                             .

               Il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 4 della Legge 241/1990 è il Funzionario: Domenico Maselli   Tel.  0865. 441229   e.mail: d.maselli@provincia.isernia.it .  
               L’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non procedere ad alcuna nomina.

Isernia, lì 18.06.2009

                                                                                IL DIRIGENTE del Settore Amministrativo
                                                                                                    Avv. Salvatore Azzolini
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