
 
Amministrazione Provinciale di Isernia –                             

Settore Politiche Attive del Lavoro 
Concorsi  e Offerte di Lavoro settimanali  

dal  21 Maggio –  03 Giugno 2010  

Centro per l’impiego 

Azienda della Provincia di 
Isernia  

RICERCA  

ai sensi della legge 68/99 

1 Orfano/vedove ed 
equiparati  

Profilo professionale: 
Operaio generico 

 
 
 

Gli interessati in 
possesso della qualifica 

richiesta potranno 
presentare la propria 
candidatura il giorno 
07/06/2010, sempre che 
risultino iscritti nell’elenco 

tenuto dall’ufficio 
collocamento obbligatorio 
della Provincia di Isernia ai 

sensi della legge 68/99, 
presso il CPI di Isernia in 

via Berta muniti di 
documento di 

riconoscimento, mod. 
ISEE, scheda anagrafica 

dalle 9 alle 12. 
 
 

Centro per l’impiego 

 

Azienda della Provincia di 
Isernia 

RICERCA 

1 Manutentore 
elettromeccanico  

Possibilmente in mobilità 

 

 
 

Gli interessati con i 
requisiti richiesti, muniti 
di Cv possono rivolgersi 

direttamente presso il CPI 
allo Sportello Accoglienza 

per dare la propria 
disponibilità all’operatore 

incaricato 
 
 

 
Ente Offerta di lavoro 

  

 
Oggetto dell’offerta 

 
Modalità e Scadenza  



Centro per l’impiego 

 

Attività di bar gelateria  

Ricerca  

Addetta alla vendita di gelati 
anche come ambulante, è 

richiesta la patente di guida 
cat. B e possibilmente 

pregressa esperienza nel 
settore 

 

 
 
 

Gli interessati con i 
requisiti richiesti, muniti 
di Cv possono rivolgersi 

direttamente presso il CPI 
allo Sportello Accoglienza 

per dare la propria 
disponibilità all’operatore 

incaricato. 

Centro per l’impiego 

Attività di ristorazione a 
Vastogirardi (IS) 

RICERCA 

1 AIUTO CUOCO E CAMERIERE 

PREGRESSA ESPERIENZA  

AUTOMUNITO 

ORARI DI LAVORO DALLE 18.30 
ALLE 02.00 TUTTI I GIORNI 

Gli interessati con i 
requisiti richiesti, muniti 
di Cv possono rivolgersi 

direttamente presso il CPI 
allo Sportello Accoglienza 

per dare la propria 
disponibilità all’operatore 

incaricato. 

 


